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R. AYUNTAMIENTO DE SAN NICOLAS, TAM.

En el municipio de San Nicolas, Tamaulipas, siendo las 10:00 horas del dia 03 de noviembre del 2025 y
segln consta en el Acta de la Sesién Ordinaria Numero 28, celebrada en la Sala de Juntas de este Cabildo,
se aprobo el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE SAN NICOLAS, TAMAULIPAS
PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2026

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACION ES PRESUPUESTALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El ejercicio, control y evaluacion del gasto publico con cargo al Presupuesto de Egresos del
Municipio de San Nicolas, Tamaulipas para el afio 2026, la contabilidad y la informacién financiera
correspondiente, se sujetara a las disposiciones contenidas en este Decreto, a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, a la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas para el Estado de
Tamaulipas, al Cédigo Municipal y en las demas aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cédigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal
estard facultada para exigirlas demas Unidades Administrativas; que toda erogacion con cargo al
Presupuesto de Egresos Municipal esté debidamente justificado y comprobado, con apego a las normas
aplicables.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provision presupuestal sefialada en el articulo 6 de la
Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 2. El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo aquellas que se refieran al gasto corriente; las que para efectos del Presupuesto de
Egresos Municipal 2026 se consideran de ampliacion automatica.

Articulo 3. Conforme al Articulo 160 del Cédigo Municipal vigente se faculta al Presidente Municipal, para
que por conducto de la Tesoreria Municipal, se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios que se
obtengan en exceso de los previstos en el Presupuesto de Egresos del afio 2026 al cumplimiento de los
programas de las Unidades Administrativas, y en su caso, realice transferencias presupuestales a las
partidas que lo requieran de los saldos de las partidas que aparezcan con remanentes cuando sea
procedente. Tratandose de ingresos extraordinarios derivados de empréstitos el gasto debera ajustarse a lo
dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucién de los ingresos estimados para el
2026, asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencion de desastres
ocasionados por fendmenos naturales, se autoriza al Presidente Municipal para que, por conducto de la
Tesoreria Municipal realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos
aprobados a las Unidades Administrativas.

Articulo 4. Se autoriza al Presidente Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice la
aplicacion de los importes no ejercidos en los capitulos autorizados Del Presupuesto de Egresos Municipal
2026 en este ejercicio o en el siguiente, destinandolo a los programas de las Unidades Administrativas.

CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 5. El Presupuesto de Egresos Del Municipio de San Nicolas, Tamaulipas para el ejercicio fiscal de
2026, comprende una estimacion de $56,712,435.00 (cincuenta y seis millones setecientos doce mil
cuatrocientos treinta y cinco mil pesos 00/100 M.N.) y tendra la siguiente distribucion:

Capitulo Nombre Importe
1000 Servicios Personales 16,781,895.00
2000 Materiales y suministros 6,667,500.00
3000 Servicios Generales 5,790,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones Subsidios y Otras Ayudas 9,224,250.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 493,626.00
6000 Inversién Publica 17,435,964.00
9000 Deuda plblica 319,200.00

Total 56,712,435.00
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CAPITULO Il
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES

Articulo 6. Conforme al Articulo 49 fraccion XXV del Cddigo Municipal vigente, se faculta al Presidente
Municipal para crear las Unidades Administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden
administrativo y la atencién de los servicios publicos, debiendo informar de las modificaciones
presupuestales de acuerdo con el Articulo 3 de este presupuesto; seran responsables de que su aplicacion
se realice de conformidad con las leyes y reglamentos correspondientes y con base en los principios de
honradez, transparencia y eficiencia en el manejo de los recursos.

Las Unidades Administrativas responsables para el ejercicio de los recursos seran las siguientes:

Codigo Unidades Administrativas
01 Presidencia
02 Obras Publicas
CAPITULO IV

DE LA CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 7. Conforme al Articulo 46 Fraccion Il Inciso b) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
la generacion periddica de la informacion presupuestaria considerara la desagregacion analitica del
ejercicio del presupuesto de egresos, del que se derivaran las siguientes clasificaciones:

A) Clasificacion por Objeto de Gasto

PARTIDA CONCEPTO IMPORTE
1000  SERVICIOS PERSONALES 16,781,895.00
1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 11,824,995.00
1110 Dietas
1112 Sueldo a funcionarios 1,207,500.00
1130  |Sueldos base al personal permanente
1131  Personal de confianza 1,417,500.00
1132  |Personas de areas administrativas 5,444,250.00
1133  |Lista de raya 3,755,745.00
1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 136,500.00
1220  |Sueldos base al personal eventual
1221 | Sueldos base al personal eventual 89,250.00

1240 | Retribucion a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la
Junta de Conciliacién y Arbitraje

1241  |Retribucién a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la 47,250.00
Junta de Conciliacion y Arbitraje

1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,362,500.00

1320 |Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio

1321  |Aguinaldos 1,575,000.00

1340 |Compensaciones

1341 | Compensaciones 787,500.00

1400 |SEGURIDAD SOCIAL 2,426,400.00

1410  |Aportaciones de Seguridad Social 1,746,000.00

1420 | Aportaciones de Fondos de Vivienda 301,500.00

1430  |Aportaciones al Sistema para el Retiro 378,900.00

1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 31,500.00

1520 | Indemnizaciones

1521 | Indemnizaciones 31,500.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,667,500.00

2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 525,000.00
ARTICULOS OFICIALES

2110 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina

2111 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 273,000.00

2120 | Materiales y Utiles de impresion y reproduccion

2121 | Materiales y Utiles de impresién y reproduccién 63,000.00

2140 | Materiales, Utiles y eq. Men. de tec. de la inform. y comunic.

2141 | Materiales, Utiles y eq. Men. de tec. de la inform. y comunic. 63,000.00

2150 | Material impreso e informacién digital

2151 | Material impreso e informacion digital 42,000.00

2160 | Material de Limpieza

2161 | Material de Limpieza 84,000.00

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 199,500.00

2210  |Productos alimenticios para personas

2211  |Productos alimenticios para personas 183,750.00

2230  |Utensilios para el servicio de alimentacion
2231  |Utensilios para el servicio de alimentacion 15,750.00
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2400  MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 766,500.00
2420 | Cemento y productos de concreto
2421 | Cemento y productos de concreto 105,000.00
2430 |Cal, yeso y productos de yeso
2431  |Cal, yeso y productos de yeso 31,500.00
2440  Maderay productos de madera
2441 Madera y productos de madera 31,500.00
2460  Material eléctrico y electrénico
2461  Material eléctrico y electrénico 210,000.00
2490  Otros materiales y articulos de construccién y reparacion
2491 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 388,500.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,089,750.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos
2611  Gasolina 3,045,000.00
2612  Combustible FORTAMUN 315,000.00
2613  Diesel 551,250.00
2614 Aceites y aditivos 178,500.00
2700  VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 136,500.00
DEPORTIVOS
2710  |Vestuarios y uniformes
2711  |Vestuarios y uniformes 73,500.00
2720  Prendas de seguridad y proteccién personal
2721  |Prendas de seguridad y proteccion personal 31,500.00
2730  |Articulos deportivos
2731 Articulos deportivos 31,500.00
2900 HERRAMIENTA, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 950,250.00
2910  Herramientas menores
2911  |Herramientas menores 210,000.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios
2921  |Refacciones y accesorios menores de edificios 89,250.00
2940  Ref.y accesorios men. de eq. de computo y tec. de la inf.
2941  Ref.y accesorios men. de eqg. de computo y tec. de la inf. 52,500.00
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
2961 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 535,500.00
2980 | Refacciones y accesorios menores de mag. y otros eq.
2981 | Refacciones y accesorios menores de mag. y otros eq. 31,500.00
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles
2981 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 31,500.00
3000 SERVICIOS GENERALES 5,790,000.00
3100  SERVICIOS BASICOS 845,250.00
3110  Energia eléctrica
3111  Consumo de energia eléctrica 383,250.00
3112 Alumbrado publico 388,500.00
3120 Gas
3121 | Gas 26,250.00
3130 | Agua
3131  Agua 15,750.00
3140  Telefonia tradicional
3141  Telefonia tradicional 15,750.00
3150 Telefonia celular
3151  Telefonia celular 15,750.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 861,000.00
3220  Arrendamiento de edificios
3221  Arrendamiento de edificios 36,750.00
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte
3251  Arrendamiento de equipo de transporte 210,000.00
3260  Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas
3261  Arrendamiento de maguinaria, otros equipos y herramientas 525,000.00
3290 Otros arrendamientos
3291  Otros arrendamientos 89,250.00
3300  SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 1,168,650.00
SERVICIOS
3310  Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados
3311  Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 945,000.00
3320 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas
3321  Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 131,250.00
3360  Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresion
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PARTIDA CONCEPTO IMPORTE

3361 | Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresién 66,150.00

3370 | Servicios de proteccion y seguridad

3361 | Servicios de proteccion y seguridad 26,250.00

3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 73,500.00

3410 | Servicios financieros y bancarios

3411 | Comisiones bancarias 15,750.00

3412 | Comisiones bancarias FISMUN 5,250.00

3413 | Comisiones bancarias FORTAMUN 5,250.00

3450 | Seguro de bienes patrimoniales

3451 | Seguro de bienes patrimoniales 15,750.00

3470  Fletes y maniobras

3471 Fletes y maniobras 31,500.00

3500 |SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 997,500.00
CONSERVACION

3510 | Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles

3511 | Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 210,000.00

3520 |Instalacion, rep y mant. de mobiliario y eq. de adm. educacional y recreativo

3521 |Instalacion, rep y mant. de mobiliario y eq. de adm. educacional y recreativo 52,500.00

3530 | Instalacion, rep. y mant. de eq. de cdmputo y tecnologia de la informacién

3531 |Instalacion, rep. y mant. de eq. de computo y tecnologia de la informacién 105,000.00

3550 |Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte

3551 | Reparacién y Mantenimiento de vehiculos 425,250.00

3552 |Reparacion y Mantenimiento de vehiculos FISMUN 120,750.00

3570 |Instalacion, rep. y mant. de maquinaria, otros equipos y herramienta

3571 |Instalacion, rep. y mant. de maquinaria, otros equipos y herramienta 84,000.00

3600 |SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 168,000.00

3610  Difusion por radio, tv y otros medios de mensajes sobre progr. y act.
Gubernamentales

3611 | Difusién por radio, tv y otros medios de mensajes sobre progr. y act. 168,000.00
Gubernamentales

3700 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 86,100.00

3710 |Pasajes Aéreos

3711 | Pasajes aéreos 21,000.00

3720 | Pasajes terrestres

3721 | Pasajes terrestres 12,600.00

3750 | Viaticos en el pais

3751 |Viaticos en el pais 52,500.00

3800 SERVICIOS OFICIALES 1,107,750.00

3820 | Gastos de orden social y cultural

3821 | Gastos de orden social y cultural 1,050,000.00

3850 | Gastos de representacion

3851 | Gastos de representacion 57,750.00

3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES 482,250.00

3910 | Servicios Funerarios

3911 | Servicios Funerarios 57,750.00

3920 |Impuestos y derechos

3921  |Placas y tenencias 42,000.00

3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones

3951 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 52,500.00

3980 | Impuestos sobre némina y otros que deriven de una relacién laboral

3981 |Impuestos sobre ndémina y otros que deriven de una relacion laboral 172,500.00

3990 | Otros servicios generales

3991  Otros servicios generales 157,500.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 9,224,250.00

4400 |AYUDAS SOCIALES 9,224,250.00

4410 | Ayudas sociales a personas

4411  Subsidios diversos 7,460,250.00

4412 |Indigentes y damnificados 315,000.00

4413  |Fomento deportivo 241,500.00

4414 Actividades del DIF 472,500.00

4420  Becasy otras ayudas para programas de capacitacion

4421  Becas 420,000.00

4430 | Ayudas sociales e instituciones de ensefianzas

4431  Subsidios a la educacién 315,000.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 493,626.00

5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 131,250.00

5110 | Muebles de oficina y estanteria

5111 | Muebles de oficina y estanteria 36,750.00



Periddico Oficial Victoria, Tam., lunes 29 de diciembre de 2025 Pagina 581
PARTIDA CONCEPTO IMPORTE
5150  Equipo de cémputo y tecnologias de la informacion
5151  Equipo de computo y tecnologias de la informacion 57,750.00
5190  Otros mobiliarios y equipos de administracion
5191  Otros mobiliarios y equipos de administracion 36,750.00
5400  VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 315,000.00
5410  Automdviles y camiones
5411  Automdviles y camiones 315,000.00
5600  MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 47,376.00
5640  Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y
comercial
5641  Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y 47,376.00
comercial
6000  INVERSION PUBLICA 17,435,964.00
6100  OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 16,900,464.00
6110  Edificacion habitacional
6111  Mejoramiento de Vivienda por Administracién 997,500.00
6112  Mejoramiento de Vivienda Fondo FISMUN 1,470,000.00
6120  Edificacion no habitacional
6121  Obra por administracion 892,500.00
6130 | Construccion de Obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas,
electricidad y telecomunicaciones
6131  Obra por administracion 1,995,000.00
6132  Obras fondo FISMUN 2,257,500.00
6140 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion
6141  Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacién 908,964.00
6150 | Construccion de vias de comunicacion
6151 | Obras por administracion 2,887,500.00
6152  Obras fondo FISMUN 2,625,000.00
6153  Obras fondo FORTAMUN 472,500.00
6160  Otras Construcciones de Ingenieria Civil u obra pesada
6161 Otras Construcciones de Ingenieria Civil u obra pesada 766,500.00
6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones
6171 | Obras por Administracion 735,000.00
6190 | Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos esp.
6191  Obras por Administracion 892,500.00
6200  OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 535,500.00
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones
6271  Obras por Administracién 273,000.00
6290 | Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos esp
6294  Obras por Administracion 262,500.00
9000 DEUDA PUBLICA 319,200.00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 319,200.00
9910  ADEFAS
9911  ADEFAS 214,200.00
9912  ADEFAS con FORTAMUN 105,000.00
TOTAL DE EGRESOS 56,712,435.00 56,712,435.00  56,712,435.00
B) Clasificacion Administrativa
Codigo Unidades Administrativas Importe
01 Presidencia 39,276,471.00
02 Obras Publicas 17,435,964.00
Total 56,712,435.00
C) Clasificacion Funcional del Gasto
No. Clasificador Funcional del Gasto Importe
1 Gobierno 16,781,895.00
2 Desarrollo Social 26,979,414.00
3 Desarrollo Econémico 12,951,126.00
Total 56,712,435.00
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D) Clasificacion Funcional del Gasto

No. Tipo de Gasto Importe
1 Gasto Corriente 38,957,271.00
2 Gasto de Capital 17,435,964.00
3 Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos 319,200.00
Total 56,712,435.00

E) Prioridades del Gasto

Prioridades del Gasto Importe
Inversién Pdblica 17,435,964.00
Subsidios y Otras Ayudas 8,982,750.00
Promocion y la Cultura del Deporte 241,500.00
Gastos Operativos 29,239,395.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 493,626.00
ADEFAS 319,200.00
Total 56,712,435.00

F) Programas y Proyectos

Programas y Proyectos
Administracion General
Inversion Publica
Bienestar Social

TITULO SEGUNDO
DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS

CAPITULO |
DE LOS SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y SUMINISTROS
Y LOS SERVICIOS GENERALES.

Articulo 8. Conforme al Articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado, se considera remuneracion o
retribucion toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones,
premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
viaje en actividades oficiales.

La comprobacién del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o
recibos donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucion que se paga, periodo que
abarca el pago y la firma del interesado. En caso de que el pago se realice por medio de deposito bancario
a través de un medio electrénico, se tendrd por comprobante el documento que acredite el depdsito
realizado en la cuenta del trabajador que para el efecto se apertura, previa solicitud del servidor publico.

Seran considerados comprobantes bancarios los emitidos por los sistemas de las instituciones bancarias,
entregando comprobantes fiscales a las personas que perciban pagos por concepto de salarios, conforme a
las disposiciones fiscales.

Las cantidades que importen las ndminas y recibos de servidores publicos podran entregarse a los jefes de
departamento u oficina o al habilitado respectivo, previa acreditacion y comprobacién de esta autorizacion
ante la Tesoreria Municipal. La distribucion en esta forma de los sueldos, salarios, premios y estimulos y
demds prestaciones se hara sin responsabilidades para el erario.

Articulo 9. Los servidores publicos percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador
Salarial siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo establecido en
los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 160 de la
Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas. Tabulador de Sueldos Mensual (NETA).

Remuneraciones

Nivel Plaza/Puesto Numero de plazas
De Hasta
1 Presidente Municipal 1 40,000.00 65,000.00
2 Sindico 1 8,000.00 12,000.00
3 Regidores 4 6,400.00 8,000.00
4 Directores 17 6,400.00 17,000.00
5 Jefe de Departamento 4 6,400.00 12,000.00
6 Personal Administrativo 42 6,400.00 9,000.00
7 Personal Técnico y de Servicio 44 6,400.00 7,500.00

113
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Aplica para personal que labora jornadas completas de manera quincenal.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal, para que en el ejercicio 2026, disponga de un fondo para otorgar
préstamos personales los Empleados Municipales, hasta por la cantidad de $ 30,000.00 (Treinta Mil Pesos
00/100 M.N.) Dicho fondo debera de ser reintegrado al cierre del ejercicio presupuestal. La Tesoreria, en el
ambito de sus facultades, establecera las disposiciones de caracter administrativo para el otorgamiento y
recuperacion de préstamos al personal a través de descuentos, conforme lo sefiala el articulo 225 fraccion
primera del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas.

Articulo 10. Las remuneraciones para el pago por jornadas u horas extraordinarias, asi como otras
prestaciones, se regularan por las condiciones del Contrato Colectivo de Trabajo y las disposiciones
administrativas que establezcan la Tesoreria y la Contraloria Municipal.

Articulo 11. En la adquisiciébn de bienes y contratacion de servicios, las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para
la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periédico Oficial del
Estado el 29 de diciembre del 2010.

Articulo 12. Tratdndose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de
dichos recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de
operacion o convenios correspondientes.

Articulo 13. Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos de las unidades Administrativas en el
ejercicio de sus funciones como servidores publicos, se ajustaran a la siguiente tarifa; realizando la solicitud
y la comprobaciéon de conformidad con los procedimientos sefialados para que al efecto establezca la
Tesoreria Municipal.

I. Latransportacién aérea, sera cubierta proporcionando el boleto al destino correspondiente.

Il. Tratandose de transportacion terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, dicho concepto sera
cubierto proporcionando el importe de la gasolina y el costo de las cuotas de peaje al destino
correspondiente conforme al manual que para el efecto se establezca.

Il En el caso de transportacién terrestre en lineas comerciales, dicho importe sera cubierto
proporcionando el importe del boleto al destino correspondiente.

. En el Estado Zona Fronteriza Resto del Pais

Nivel Plaza/Puesto . L . . o . . . .
Alimentacion  Hospedaje = Alimentacion  Hospedaje = Alimentacion  Hospedaje

1,2,3 H. Cabildo 500.00 1,200.00 700.00 1,500.00 800.00 1,900.00
4 Directores 350.00 1,000.00 600.00 1,200.00 700.00 1,700.00

5 Titular de Areas 350.00 800.00 600.00 1,200.00 650.00 1,500.00
6,7 Personal Operativo 350.00 800.00 600.00 1,200.00 650.00 1,100.00

CAPITULOII

DE LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS.

Articulo 14. Se faculta al presidente Municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos
colaboraciones en especie o numerario a las personas fisicas o morales, instituciones privadas,
dependencias o entidades publicas, organizaciones sociales, de beneficencia y organizaciones no
gubernamentales para efectos de realizar actividades sociales, educativas, culturales, deportivas, de
beneficencia, sanitarias y demas que estén acordes a las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 15. El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social se apegara a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusion, integralidad, participacion social, sustentabilidad, respeto
a la diversidad y transparencia, citados en los Articulos 5 y 6 de la Ley de Desarrollo Social del Estado.

Articulo 16. El Padron Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del gobierno municipal, seréa el
que integre y actualice la Direccion de Desarrollo Social, Educacion, Cultura y Deporte, conforme a lo
establecido en los Articulos 31 y 32 de la Ley de Desarrollo Social del Estado, sujetandose a los requisitos
de publicacion, publicidad y transparencia que se establecen al respecto, asi como en el Articulo 67 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO Il
DE LOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Y LA INVERSION PUBLICA.

Articulo 17. En la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles, las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para
la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periédico Oficial del
Estado el 29 de diciembre del 2010.
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Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operaciéon o
convenios correspondientes.

Articulo 18. La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el
Estado de Tamaulipas.

Articulo 19. Conforme a lo sefialado en el Articulo 159 Fraccion | del Cédigo Municipal, el Programa de
inversion debera sefialar los objetivos, el tipo de inversion, metas, unidades responsables de su ejecucion,
la valuacién estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

Tratandose de los contratos de obras publicas, que podran o no ser concursados durante el ejercicio 2026,
se sujetaran a lo siguiente:

I.- Tratdndose de obras ejecutadas con recursos municipales, de acuerdo a los montos y limites
establecidos en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el afio 2026.

Il.- Tratdndose de obras ejecutadas con recursos federales o estatales, de acuerdo a los lineamientos
establecidos para el efecto en las reglas de operacién o convenios correspondientes.

CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA.

Articulo 20. Se faculta al presidente Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice el
pago de la deuda publica municipal en los términos de su contratacién. En caso de existir remanentes de la
partida originalmente prevista para el pago de la deuda publica, podran transferirse a otras partidas
presupuestales.

TITULO TERCERO
LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 21. De acuerdo a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, una vez aprobado el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio fiscal 2026, se debera
verificar lo establecido en el articulo 13 de la LDF.

El ejercicio del gasto municipal, asi como las modificaciones del presupuesto de egresos, deberan ajustarse
a los periodos de ejecucién de acuerdo al art. 17 de la LDF.

En el caso de presentarse ingresos ordinarios y extraordinarios excedentes, durante el ejercicio 2025, se
apegara a lo dispuesto en el art. 14 de la LDF.

Cuando ocurra una disminucién en los ingresos estimados durante el ejercicio 2026, la Tesoreria Municipal,
debera registrar los ajustes necesarios de acuerdo al art. 15 y demas articulos que aplique la LDF.

Los montos no aplicados de partidas presupuestales disponibles se podran ejercer en diferentes
programas, siempre y cuando no sean gastos etiquetados y de acuerdo a las disposiciones del art. 17 y
demés articulos aplicables de la LDF.

Una vez concluido el ejercicio fiscal 2026, solo se realizaran pagos, por los conceptos registrados en el
devengo y que estén registrados en pasivos por pagar. Con respecto a las transferencias federales
etiquetadas se hara lo establecido en el art. 17 de la LDF.

CAPITULO Il
DEL BALANCE PRESUPUESTARIO SOSTENIBLE
Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL MUNICIPIO

Articulo 22. El Gasto total presupuestado por el Ayuntamiento del Municipio de San Nicolas, que se ejerza
en el afo fiscal de 2026, deberan contribuir al balance presupuestario sostenible.

Articulo 23. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la Ley de
Ingresos, la Tesoreria Municipal, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance
presupuestario y del Balance presupuestario de recursos disponibles, debera aplicar ajustes al Presupuesto
de Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

I. Gastos de comunicacion social;

Il. Gasto Corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion, en términos de lo
dispuesto por el Articulo 13, fraccion VII de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios; y

Ill. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de Percepciones
extraordinarias.
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En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucién de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los
programas sociales.

CAPITULO I
LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado, las proyecciones de las
finanzas publicas municipales, las cuales se han realizado considerando las premisas incluidas en los
Criterios Generales de politica Econdémica, CGPE, contenidos en el paquete econémico ; mismas que
contemplan un crecimiento de PIB de 2.5 %, empleando para tal efecto los formatos emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable y que abarcan un periodo de tres afios en adicion al ejercicio
fiscal en cuestiéon y comprenderan solo un afio para el caso de los Municipios con una poblacién menor a
200,000 habitantes, de acuerdo con el Ultimo censo o conteo de poblacion que publique el INEGI, tal como
lo establecen los “Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la informacién financiera y de
los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios”, publicados en el DOF de fecha 11 de octubre de 2016; la misma sefiala se revisaran y
adecuaran en su caso anualmente en los ejercicio subsecuentes.

Articulo 24.- Conforme a los requerimientos de la Ley de Disciplina Financiera, en su art. 18. Y alineados al
Plan Municipal de Desarrollo 2025-2028, se presentan:

Fraccion I. Proyecciones de Finanzas Publicas

Fraccion Il. Riesgos relevantes para las Finanzas Publicas Fraccion lll. Resultados de las Finanzas
Publicas

Fraccion IV. Estudio Actuarial de las Pensiones de Trabajadores
Fraccion I. Proyecciones de Finanzas Publicas

MUNICIPIO DE SAN NICOLAS, TAMAULIPAS
Proyecciones de Egresos - LDF

(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Concepto (b) 2025 2026
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 45,111,700.00  49,622,870.00
A. Servicios Personales 13,671,900.00 15,039,090.00
B. Materiales y Suministros 6,050,000.00 6,655,000.00
C. Servicios Generales 5,825,000.00 6,407,500.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 8,785,000.00 9,663,500.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 470,120.00 517,132.00
F. Inversion Publica 10,105,680.00 11,116,248.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones -
H. Participaciones y Aportaciones - -
|. Deuda Publica 204,000.00 224,400.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+) 7,025,000.00 7,727,500.00
A. Servicios Personales - -
B. Materiales y Suministros 300,000.00 330,000.00
C. Servicios Generales 125,000.00 137,500.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas -
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - -
F. Inversion Publica 6,500,000.00 7,150,000.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones -
H. Participaciones y Aportaciones - -
. Deuda Publica 100,000.00 110,000.00
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 52,136,700.00 57,350,370.00

Fraccion Il. Riesgos relevantes para las Finanzas Publicas

Conforme a la fraccién Il del Art. 18 de la Ley de Disciplina Financiera, se considera el principal riesgo
relevante, es la caida de la Recaudacion Federal Participable, y la Inflacion; y con ello el recorte de las
Participaciones; esto derivado de la alta dependencia que se tiene de esta fuente de ingresos, ya que
representa mas del 99 por ciento con respecto al total de los ingresos. La estrategia planeada para
enfrentar estos posibles riesgos es recaudar el total de los Impuestos y Derechos, teniendo un
acercamiento con la ciudadania para obtener mayores ingresos de libre disposicion, y con ello alcanzar una
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mejora en los ingresos que nos permita cumplir con nuestras obligaciones, cumplir con los programas
establecidos y transparentar los recursos con el fin de la que la ciudadania nos brinde esa confianza.

Por otro lado, la incertidumbre de la realizacion de recursos federales derivados principalmente de los
efectos que en la recaudacion federal participable tengan factores como tipo de cambio peso-délar, el
precio de la mezcla mexicana de exportacién de petréleo crudo y la actividad econémica nacional, esto
derivado de la alta dependencia que se tiene de esta fuente de recurso.

Fraccion lll. Resultados de las Finanzas Publicas

Conforme a la fraccion 1l del Art. 18 de la Ley de Disciplina Financiera los resultados de las finanzas
publicas se presentan por el periodo del ultimo afio fiscal y el ejercicio fiscal actual.

MUNICIPIO DE SAN NICOLAS, TAMAULIPAS
Resultado de Egresos - LDF

(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Concepto (b) 2023 2024

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 35,363,966.00  26,275,700.00
A. Servicios Personales 11,818,900.00  10,143,721.00
B. Materiales y Suministros 4,710,271.67 3,957,712.00
C. Servicios Generales 3,973,139.68 2,190,853.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 8,992,775.85 6,241,372.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 102,047.70 142,470.00
F. Inversion Publica 5,766,831.10 3,599,572.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones -

H. Participaciones y Aportaciones -

. Deuda Publica - -
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 5,058,162.00 4,556,335.00
A. Servicios Personales - -
B. Materiales y Suministros - 320,000.00
C. Servicios Generales 135,000.00 75,235.00

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas -
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - -
F. Inversién Publica 4,923,162.00 4,161,100.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones -
H. Participaciones y Aportaciones -
|. Deuda Publica - -
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 40,422,128.00  30,832,035.00

1.- Los importes corresponden al momento contable de los egresos totales devengados.
2.- Los importes corresponden a los egresos devengados reales al mes de septiembre 2024 y estimados para el resto del ejercicio.

TITULO CUARTO
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

CAPITULO | B
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL

Articulo 25.- En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Presidente Municipal, a
través de la Tesoreria Municipal, observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura
programética que observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos programas de gasto,
cuya consecucion sera revisada a través de la aplicacion de Indicadores de Desempefio por parte de las
instancias competentes. Para el ejercicio fiscal 2026, seran aplicados los siguientes indicadores de
desempefio:

Nombre Indicador Descripcion del Indicador Interpretacion Variables Formula Periodicidad Meta

Identifica la disponibilidad de activos
liquidos (en efectivo) y otros de facil
realizacién para cubrir los
compromisos de manera expedita 0

Si el resultado de este

indicador esmayoroigual a 1, | Liquidez = Activo

Liquidez = Activo Circulante Mayor o igual a

1 Liquidéz en corto blazo. Es decir es la se cuenta con los activos Circulante | Pasivo | Pasivo Circulante Trimestral /Anual 1.0 veces
en corlo pazo. £ : suficientes para cubrir con Circulante '
disposicion inmediata de fondos )
SUS COMPromisos

financieros y monetarios para hacer
frente a todo tipo de compromisos
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Nombre Indicador Descripcion del Indicador Interpretacion Variables Formula Periodicidad Meta
Este indicador nos muestra la . '
" El pardmetro establecido para
proporcion que representan los X ; ek
L . considerar si el Municipio
adeudos adquiridos (Pasivo Total), enci | Wencia = (Pasi |
2 Solvencia en relacion al conjunto de recursosy cuenta con solvencia, es ague Solvencia = (Pasivo Total | Trimestral- Anual | Menor a 50%
. : donde su Pasivo total no es Activo Total)*100
bienes (Activo Total) con que Y
. h superior 0 igual al 50% de su
cuenta el gobierno municipal para ’
. Activo Total
responder a tales compromisos.
Déficit/Desahorro es la
situacién en que los ingresos
Resultado del | resultado del eiercici infer | A fado del |
ingreso Totaly Muestra el resultado del ejercicio | son inferiores a los egresos; Resultado del ingreso total, '
financiero, el cual puede ser un cuando ocurre lo contrario Ingresos Totales: y egreso total = (ingreso . Mayor o igual a
3 Egreso Total s i L _ : Trimestral - Anual )
(Ahorro deflcnldesahorrq,lur_\ sqperayn/ahorro hay superavit/ahorro; y si los Egresos Totales | Total - Egreso Total) /ingreso 0%
0 un equilibrio financiero ingresos y gastos son Total * 100.
Desahorro). ) ,
iguales, la balanza esta en
equilibrio financiero
Serfa la proporcion del nimero de Tamafio de la
Tamafio de La servidores publicos de la Se refiere a la dimension del . : Administracion Municipal= Menor oigual al
OV A L i .~ Nimero de habitantes . g ’ h
4 Administracion administracion directa del Municipio ' aparato burocratico en funcion a - (Total de servidores plblicos || Trimestral - Anual | promedio del
o - ’ enla poblacion . - e
Municipal en relacion con el nimero de Sus gobernados Habitantes del municipio) « grupo municipal

habitantes del municipio

Muestra el promedio del gasto
Gasto Corriente por | corriente por cada servidor piblico

100.

Gasto corriente por servidor
plblico = Gasto corriente |

Se refiere al costo promedio
por Concepto de gasto

servidor piblico de la Administracion Directa del | corriente entre la plantilla del Total de servidores
Municipio personal del Municipio plblicos
Es el importe total ejercido en
Obra publica, incluyendo los I
o p uy Participaciones; ” o
" Es el promedio de inversion en obras recursos propios, los . Inversion en obra plblica =
Inversion en obra T Aportaciones; - L
6 P en rdadén con el total del gasto ejercido diversos fondos y programas - L (inversién en obra publica |
plblica LS Convenios; Inversién en "
por el Municipio Federales o estatales, que Obra Publica Total de egresos)'100
fueron para beneficio directo
de la poblacién municipal.
- . Los resultados de este Participaciones; - .
Este indicador muestra el promedio S ; . Inversion en obra publica
” - - indicador contribuyen en Aportaciones; PO ”
Inversion en obras | de inversion en obras en relacién con . - N per céapita = inversion en
7 analizar la politicade ~ Convenios; inversién en

el nimero de habitantes del
municipio

per capita

Articulo 26. Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacion de los Indicadores de

Obra piblica | Habitantes Del

inversion en obras que tuvo el L
municipio.

Municipio

Obra Piblica, N° de
habitantes

desempefio seran evaluados por la Contraloria Municipal.

Articulo 27. Los resultados obtenidos mediante la aplicacion de los Indicadores de desempefio, asi como
los Informes de evaluacion que se hubieren realizado, seran incorporados a la pagina electronica del
gobierno del municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacion del

Desempefio del Gobierno Municipal.

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor el dia 1 de enero del 2026 y debera ser publicado en

TRANSITORIOS

el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Tamaulipas.

Anexo

MUNILIFIU UE SAN NIGULAS, | Lras
PRESUPUESTO MENSUAL DE EGRESOS
EJERCICIO 2026

Trimestral - Anual

Trimestral - Anual

Trimestral - Anual

Menor oigual al
promedio del

grupo

municipal

Mayor o igual al
promedio del

grupo

municipal

Mayor o igual al
promedio del

grupo

municipal
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[2230 [ Cal_yesoy prosucios de yrso. 31,500.00 €25 2,625 25 625 2,625 25 625 2,825 2625 28 2625 525
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|2080™ [ Ratacciones o wecsio erc bt de st ¥ ok o 150000 Fors a5 b25 ore FIT) s2 e 20
[2850 [Refacciones y acoesonios brenes musbles 31,500 60 2525 2625 625 BI5. 2,525 625 825 2,625
[3000[SERVICIOS GENERALES £790,00000 432,430 52489 T62,508 352,508 52,508 E5z,508 an2 508 hz.s0m a2 508
[3100 [SERVICIOX ICOS 845,250 00 70418 70439 70439 70,439 70,459 70439 70438 70,439
3110 nergia eltcine; 771,750 00 4,313 64315 68313 64,313 64,313 313 64313 313
3120 [Gas 2625000 68 189 185 189 289 189 18 189
Agu 15,750 00 313 313 ETF] 313 EiE] 313 313 313
[3140 [ Toinfonin ascronal 15 780 0C 313 1K) an 313 31 EIE} £IE] 33
[3150 [Telefonia cendar 15,750.00 313 313 313 313 313 313 313 313
[3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 861,000 0 71,754 71.750 T1.7%0 71,750 71,750 71150 71750 71,750
3220 [Arrendamiento de edricios 36,750 00 oz 061 061 061 061 061 081 061
stu [Arrendam ento de equpa de transporte 210,000 0C 17,519 17,498 17,498 17,498 17,498 17498 17,498 17,498
Arrenamislo da mguinaria_olros equIpos y hemamisntas 525,000 06 43,730 43751 Wi 43751 3,751 43751 43751 43,780
_ Otros arrendamientos 59,250 00 A1 7.439 239 235 E] 433 439 A5
3300 | SERVICIOS PROFESIONMES CIENTIFICOS, JECNICOS ¥ OTROS SERVICIOS 1,168,150 00 37,364 87,390 87,350 57,300 57,350 B7.390 57,330 87,350
Servicios legs ad_ auilorta y relaconados 545,000 00 78,750 Ta750 78750 78750 78750 78750 78750 78,750

[3320 [Servicios_de du o_arguteciura_Ingenerla y actividades reiacionadas. 131,250 00 10,934 10,438 10,838 10,638 10,938 10,934 10938 10,938
3360 [Servicios de_apayo Taduccion, olocopiado_empresion 150 513 513 513 513 513 513 513 513
3370 | Senvicios de proleccion y seguridad. 25000 63 KT 53 153 15 () () (=)
3600 |SERVICIOS FINANCIEROS. BANCARIOS Y COMERCIALES 50000 22 122 126 26 24 126 126 126
Senvicos fivanciros y bancaro 25000 T3 KET] 6 18 6 188 188 i85

3450 TSequen da b 15000 313 313 an 313 31 313 313 13
[3470 | Fletes y maniobr 500 2,625 2625 625 625 2,625 2625 625 2675
3500 [Servicios INSTALACH REPARACION, MANTENIMIENTO Y. 37,500 00 [EXIH 83170 B3125 83,175 83,175 83125 83125 83,175
cmmvmmwm-mmmlmmmmnalmmlu 210,000 00 17,456 17,500 500 17,500 ] 7500 500
Instaiacion, rep y mant_cie mobdiano § eq. de adm._ amuTACoNal Y recreatG 52,500 00 5l 35 375 375 375 375 s ars
[3530 | instaiacion, rep_y mant_de 3. de compulo y tncnologia de fa Informacion 105,000 00 52 752 750 50 750 750 50 750
[3550 [Reparacian y mantesmiénta de equip de Fansporte 546,000 00 45,502 45502 45,500 45,500 25,500 45,500 45,500 5,500
[3870 Jinstavacin,_rep_y_manl_da_maguinaria,_olros squipas y herramenta 54,000 00 06 00 000 000 000 000 000 00D
ssnmcmsnﬁwwmmlNsocvauammn 163,000 00 73,957 3557 T£001 o001 74001 TE001 ool 4,001
s ot radie, v y olfs medeos dé mensales sobre prodr Y act 165,000 60 13,907 13997 M8 001 2,001 14,001 Ran0s Ra 001 14,001

SERV‘c\Ds DE TRASLADO ¥ VIATICOS 86,100 00 163 174 176 176 AT6 176 176 176
e 7150060 2T 21} 750 750 750 750 17 750
30 [ 3280000 G50 050 050 o5 () 050 1050 950
Viaticos en 500. 371 375 375 375 375 375 4375 375
BT SaaEs o7 75000 52316 2315 T2aiz EERIE T Ri] 231z ERIE 21

[5710 [Muobiles ds aficina y estantoria

ylw\alauﬂemmrwwm

15750 - 5250 -
Siraly s s
1452974 1,452,674 1,453,002 1453002 1,453,002
Ta0easE |1 aoess | [ tana 376 | [ szl vaoesre
205622 205622 205 626 205626 205 676
Tanre | rai] [ 7eas] T aam| — rasm]

] petriies gas, sectiiciead y tele 354,375 354,375 354,375 54,375
75,747 75,747 75,727 75,747
458 750 498,750 156,750 43R 750
872 876 i BI6
257 251 251 751
372 376 376 376
620 526 625 675
148 150 750 750
872 B76 A6 RIS
a7 601 26,601 501
a7 501 26601 601
a7 01 501 501 26,601 601 26,501
TEhrase | iEE s 4602.792 85 1EEEA17 80 535341790 AERS91790 | d487iiereo| aeazaines

ATENTAMENTE.- LA PRESIDENTA MUNICIPAL.- C. ANALY BECERRA RESENDEZ.- Rubrica.- EL
SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO.- C. JESUS ANSELMO PENA GONZALEZ.- Rubrica.




